San Martin N° 007-2021-U.E.-H-II-2-T

GOBILRNG BLGIONAL

DIRESCION REGHONAL DE 8ALUD
UNIDAB ELIECUTORR #-11-7. TARRFOTO

- RESOLUCION ADMINISTRATIVA
Tarapoto, 10 de febrero del 2021

VISTO:

Las hojas de liquidacién de guardias y retenes del personal activo de la Unidad Ejecutora
Hospital II-2 Tarapoto, el Oficio N° 033-D-BSR/SM-2021 de fecha 04 de febrero del 2021,
sobre el Informe de la labor efectiva de Guardias Hospitalarias Y Retenes del personal que

pertenece al Banco de Sangre Regional y Hospital II-2 Tarapoto, correspondiente al mes de
enero de 2021.

CONSIDERANDO:

Que, segun la Resolucién Ministerial N° 0573-92-SA/ DM, Resolucién Directoral N° 030-93-
SA-P, las “Normas Complementarias del Reglamento de Administracién de Guardias
_‘_-L-Hospitalarias" para el Personal Asistencial de los establecimientos del Ministerio de Salud,

| establecen las formas y procedimientos para el pago de las Remuneraciones
Complementarias para Guardias Hospitalarias de los servidores del Sector Salud;

“.»  Que, de acuerdo con lo dispuesto por la Ley N° 23536, Normas Generales que regulan el
. trabajo y carrera de los profesionales de la Salud, Decreto Legislativo N° 559 Ley del Trabajo
"Médico y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 024-2001-SA, Decreto
Legislativo 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa Yy de Remuneraciones del Sector
Publico y su reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM;

Que, segun Decreto Supremo N° 223-2013-EF de fecha 13 de Setiembre de 2013, se aprueba
los montos de la Valorizacién Principal, Valorizacién Priorizada por Atencién Primara de
Salud y Atencién Especializada y la Bonificacion por Guardias Hospitalarias para los
Profesionales de la Salud a la que se refiere el Decreto Legisiativo N°.1153, en su Disposicién
Complementaria Transitoria establece un aumento del 55% del monto que por concepio de
Guardias Hospitalarias vienen percibiendo los profesionales de la Salud: Quimico
Farmacéutico, Obstetra, Enfermero, Tecnélogo Médico Yy Asistenta Social que laboren en
Servicios de Emergencia, Centro Quirtirgico, Centro Obstétrico, Unidad de Cuidados
Intensivos y Hospitalizacion, segun corresponde;

Que, segun Decreto Supremo N° 216-2014-EF, de fecha 28 de Julio de 2014, se aprueba a
partir del 01 de Setiembre de 2014, el incremento en un 55% del monto del conceplo de
Bonificacion de las Guardias Hospitalarias que vienen percibiendo los profesionales de la
salud Meédicos Cirujanos, mediante el Decreto Ley N° 31084-20, Presupuesto del Sector

Publico para el Ario Fiscal 2021 a favor de los Pliegos del Ministerio de Salud, sus érgarios Y
los Gobiernos Regionales;

Que, mediante Decreto Supremo N° 232-201 7-EF, de fecha 10 de agosto de 2017, se fija el

]

monto de la entrega econdmica del servicio de guardia para los profesionales de la salud
inmersos en el marco de lo establecido en el D.L. N° 1153;

Que, de acuerdo a las programaciones formuladas por los Jefes de Departamento y/o
Servicios, aprobadas por el Director del Hospital II-2 Tarapoto, Banco de Sangre, asi como
ejecutadas, por la Oficina de Recursos Humanos de la Unidad Ejecutora — Hospital [I-2
Tarapoto, acorde con Decreto Supremo N° 232-2017-EF, efectud la liquidacion respectiva:

Que, de acuerdo a la Programacién revisada correspondiente al mes de enero del 2021,
anexa al documento del visto la Oficina de Recursos Humanos de la Unidad Ejecutora
Hospital II-2 Tarapoto, solicita aprobacién mediante Resolucién respectiva;
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Que, contando con el visto bueno de la Oficina de Planificacién y Presupuesto, Oficina de
Recursos Humanos y Asesoria Legal del Hospital II-2 Tarapoto;

Que, en uso de sus atribuciones conferidas mediante Resolucién Directoral N° 409-2020-U.E-
H-II-2-T, de fecha 25 de agosto de 2020, mediante el cual se encarga el cargo de Director de
Administracién de la Oficina de Gestion Financiera y Administracion de la Unidad Ejecutora
Hospital -2 Tarapoto.

SE RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER, con eficacia anticipada, el derecho de percibir Remuneracién
Compensatoria por “Guardias Hospitalarias” al personal que se detalla en el ANEXO N° 01,
correspondiente al mes de enero del 2021, a los Profesionales de la Salud, Técnicos y
Auxiliares asistenciales que laboran en el Hospital II-2 Tarapoto, Banco de Sangre Regional,
segun los anexos que forman parte de la presente resolucién.

i j {SEGUNDO: AUTORIZAR, que el egreso que demande el cumplimiento de la presente
\ “/; Resolucién se apllcara aI Gmpo Genenco de Gasto 2.1 - Asignacién Especifica del Gasto

NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO CON 95/100 SOLES (S/.249,944.95), de la
Asignacion Presupuestal de la Unidad Ejecutora — Hospital [I-2 Tarapoto — Direccién Regional
de Salud San Martin — Pliego 459 — Gobierno Regional San Martin.

‘ -.-"TERCERO DISPONER, la publicacién de la presente Resoluciéon en la Pagina Web de la
¢ Entidad, conforme a las normas de transparencia y acceso a la informacién Publica.

Registrese y Comuniquese;
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ACION DE PAGO DE GUARDIAS ¥ RETENES

TEBSONAL ACTIVO ¥ BANCO DE SANGRE DEL HOSPITAL H-2-TARAPOTO
- : : RANCO DE TOTAL
HOSPITAL 02 TARAPOTE
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230,036.35 ; 1187391 | 170784 | 2437181 [ 0.00 6,226.84 | 248,544.95
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